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Das Unternehmen Führender mittelständischer Wirtschaftsverband 

Standort Hessen

Produkte / 
Dienstleistungen

Interessensvertretung, Dienstleistungen für Mitgliedsunternehmen

Kunden namhafte High-Tech-Unternehmen

Abteilung/ 
Eingliederung ins 
Unternehmen

Landwirtschaft und Agrartechnik, „Elektronik und Kommunikationstechnik“

Aufgaben • Eigenverantwortliche Bearbeitung von Themen und Projekten in den 
Bereichen Netzwerke (LAN, WLAN) und Bussysteme für die Traktor-
/Gerätekommunikation, Sicherheit von elektronischen Systemen

• Beratung von Mitgliedsunternehmen bei der Entwicklung und 
Einführung moderner Informationstechnologien für mobile 
Arbeitsmaschinen

• Betreuung nationaler und internationaler Arbeitskreise und 
Normungsgremien

Erforderliche 
Qualifikationen

Ausbildung

• abgeschlossenes Hochschul-/Fachhochschulstudium der 
Fachrichtung Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Informatik 
oder Mechatronik oder vergleichbare Ausbildung

Berufspraxis

• praktische Berufserfahrung im Management von Projekten der 
Elektrotechnik, Kommunikationstechnologie wünschenswert

Besondere Kenntnisse

• in der Betreuung von Projekten in den Bereichen Netzwerke (LAN, 
WLAN) und Bussysteme, Sicherheit von elektronischen Systemen

Sprachkenntnisse

• Sehr gutes Ausdrucksvermögen in der deutschen und der englischen 
Sprache

Persönlichkeit

• Hohes Maß an Eigeninitiative, Selbständigkeit und Engagement in 
der Führung von Gremien

• Kontaktfreude und Kommunikationsfähigkeit in der Zusammenarbeit 
mit fachlichen Partnern
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• Ausgeprägtes diplomatisches und Verhandlungsgeschick im Umgang 
mit und der Beratung von unterschiedlichen, anspruchsvollen 
Partnern

• Durchsetzungsfähigkeit

• Organisationsvermögen

• Flexibilität

Entwicklungspers-

pektiven

Im Unternehmen

Vergütungsrahmen Attraktiv

Einstellungstermin Kurzfristig

Grund für Vakanz Neubesetzung im Zuge einer Umstrukturierung

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung unter Chiffrenummer 3283 an:

AFC Personalberatung GmbH, Dottendorfer Straße 82, 53129 Bonn, Deutschland
Telefon: (+49 228) 985 79-0 oder E-mail: Personalberatung@afc.net, http://www.afc.net

AFC berücksichtigt selbstverständlich Ihre Sperrvermerke und sichert Ihnen absolute Diskretion zu.

mailto:Personalberatung@afc.net
http://www.afc.net

